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—COORDINATION _! CDG L OCCITANIE

LISTES DES CONCOURS ET EXAMENS

PROFESSIONNELS
SESSION 2023

AVANT-PROPOS

Seules les opérations de concours et d’examens prévues dans un calendrier national pour 2023 font
l'objet d’'un recensement. Ce dernier s’effectue de facon dématérialisée via le module de saisie des
besoins en postes accessible sur le site Internet www.cdg31.fr.

Date limite de saisie en ligne

Vous pouvez saisir vos besoins et les modifier jusqu’au 15 février 2022 inclus.
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CONCOURS ENVIS S EN 2023

Nombre de postes par nature de

concours

Concours -
3eme

Externe Interne S TS

Rédacteur territorial principal de 2°™ classe

Rédacteur territorial

Nombre de postes par nature de

Concours Spécialités et Options concours
Externe Interne

1 — Spécialité : Ingénierie, gestion technique et architecture

Construction et batiment

Centres techniques

Logistique et maintenance

2 — Spécialité : Infrastructure et réseaux

Voirie et réseaux divers

Déplacements et transports

3 — Spécialité : Prévention et gestion des risques

Sécurité et prévention des risques

Ingénieur territorial Hygiéne, laboratoires, qualité de I'eau
Déchets, assainissement

Sécurité du travail

4 — Spécialité : Urbanisme, Aménagement et paysages

Urbanisme

Paysages, espaces verts

5 — Spécialité : Informatique et systémes d’information

Systemes d'information et de communication

Réseaux et télécommunications
Systémes d'information géographique,
topographie

concours

3éme
Externe Interne
Concours

Nombre de postes par nature de

Concours Spécialités

1 - Batiment, travaux publics, voirie réseaux divers

2 - Logistique et sécurité

3 - Environnement, hygiéne

4 - Espaces naturels, espaces verts

Agent de maitrise 5 - Mécanique, électromécanique, électronique,
territorial électrotechnique

6 - Restauration

7 - Techniques de la communication et des activités
artistiques

8 - Hygiéne et accueil des enfants des écoles
maternelles ou des classes enfantines
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FILIERE CULTURELLE (PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUE)

Nombre de postes par nature de
concours

Concours Spécialités

3éme
Externe Interne
Concours

1° Bibliothéque

Bibliothécaire territorial
2° Documentation

1° Musée

Assistant territorial de

conservation du patrimoine et
des bibliothéques principal de 3° Archives
2°M¢ classe

2° Bibliothéque

4° Documentation

1° Musée
Assistant territorial de 2° Bibliothéque
conservation du patrimoine et -
des bibliothéques 3° Archives

4° Documentation

Nombre de postes par nature de
concours

Concours géme
Externe Interne

Concours

Adjoint territorial du patrimoine principal de 2°™ classe
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P Nombre de postes par nature de concours
Concours Spécialités

Externe ‘ Interne

1 - Spécialité : Musique

Violon
Alto
Violoncelle
Contrebasse
FI(ite traversiere
Hautbois
Clarinette
Basson
Saxophone
Trompette
Cor
Trombone
Tuba
Piano
Orgue
Accordéon
Harpe
Guitare
Percussions
Direction d’ensembles instrumentaux
Chant
Direction d’ensembles vocaux
Musique ancienne (tous instruments)
Musique traditionnelle (tous instruments)
Jazz (tous instruments)
Professeur o -

Musique électroacoustique

, ten:'tor'al Professeur coordonnateur des musiques actuelles
d’enseignement amplifiées (tous instruments)

artistique Accompagnateur (musique et danse)

Professeur d’accompagnement (musique et danse)
Formation musicale

Culture musicale

Ecriture

Professeur chargé de direction (musique, danse et art
dramatique)

2 — Spécialité : Danse (concours externe
uniquement)

Danse contemporaine

Danse classique

Danse jazz

3 — Spécialité : Art dramatique

4 — Spécialité : Arts Plastiques
Histoire des Arts

Sciences humaines appliquées a I'art, au design
et a la communication

Philosophie des arts et Esthétique
Peinture, Dessin, Arts graphiques
Sculpture, Installation

Cinéma, Vidéo

Photographie

Infographie et création multimédia
Espaces sonores et musicaux
Graphisme, Illustration

Design d'espace, Scénographie
Design d'objet
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FILIERE MEDICO-SOCIALE

Concours sur titres Externe

Médecin territorial de 2°™ classe

Sage-Femme territoriale de classe normale

Psychologue territorial de classe normale

Puéricultrice territoriale

Infirmier territorial en soins généraux

Aucxiliaire de puériculture territorial principal de 2°™ classe

Concours sur titres ‘ Spécialités Externe

1 — Aide-soignant

Auxiliaire de soins territorial principal

& 2 - Aid édico- hologi
de 2°™ classe ide médico-psychologique

3 — Assistant dentaire

Les besoins déclarés dans la spécialité « aide-soignant » seront pris en compte dans le nouveau grade
d’aide-soignant de classe normale (catégorie B).

FILIERE SOCIALE

Concours sur titres Externe

Agent social territorial principal de 2°™ classe

Nombre de postes par nature de concours
Concours

3éme

Extern Intern
psdils A concours

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de
2°™M¢ classe

FILIERE ANIMATION

Nombre de postes par nature de concours

Concours

Externe Interne 3°™e concours

Animateur territorial principal de 2°™ classe

Adjoint d’animation territorial principal de 2°™ classe

Nombre de postes par nature de concours
Concours

Interne BEe
ATSEM concours

Externe Interne

Animateur territorial
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FILIERE SECURITE

Nombre de postes par nature de concours

Concours
Externe Interne 3°™¢ concours

Chef de service de police municipale

Nombre de postes par nature de concours
Concours

Externe Interne n°1 Interne n°2

Gardien-brigadier de police municipale
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EXAMENS PROFESSIONNELS ENVISAGES EN 2023

Attaché territorial principal

Avancement de grade

Adjoint administratif territorial principal de 2°™ classe
Avancement de grade

1 — Batiment, génie civil

2 — Réseaux, voirie et infrastructures

3 — Prévention et gestion des risques, hygiéne, restauration

4 — Aménagement urbain et développement durable

Technicien territorial
principal de 1° classe
Avancement de grade

5 — Déplacements, transports

6 — Espaces verts et naturels

7 — Ingénierie, informatique et systémes d’information

8 — Services et interventions techniques

9 — Métiers du spectacle
10 — Artisanat et métiers d’art

1 — Batiment, génie civil

2 — Réseaux, voirie et infrastructures

3 — Prévention et gestion des risques, hygiéne, restauration

4 — Aménagement urbain et développement durable

Technicien territorial
principal de 2°™ classe
Avancement de grade

5 — Déplacements, transports

6 — Espaces verts et naturels

7 — Ingénierie, informatique et systémes d’information

8 — Services et interventions techniques

9 — Métiers du spectacle

10 — Artisanat et métiers d'art

1 — Batiment, génie civil

2 — Réseauyx, voirie et infrastructures

3 — Prévention et gestion des risques, hygiéne, restauration

4 — Aménagement urbain et développement durable

Technicien territorial
principal de 2°™ classe
Promotion interne

5 — Déplacements, transports

6 — Espaces verts et naturels

7 — Ingénierie, informatique et systémes d’information

8 — Services et interventions techniques

9 — Métiers du spectacle
10 — Artisanat et métiers d’art
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Nombre d’agents

Examen

concernés

Agent de maitrise territorial
Promotion interne

Nombre d'agents
LI concerngs
Educateur territorial de jeunes enfants de classe exceptionnelle
Avancement de grade
Assistant territorial socio-éducatif de classe exceptionnelle
Avancement de grade
e Nombre d'agents
concernes

Educateur territorial des activités physiques et sportives principal de 1°
classe
Avancement de grade

Educateur territorial des activités physiques et sportives principal de 2™
classe
Avancement de grade

Nombre d’agents

concernés

Chef de service de police municipale
Promotion interne
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