HAUTE-GARONNE

de la Fonctio

Envoyé en préfecture le 19/04/2022
Recu en préfecture le 19/04/2022
Affiché le =¥ S0

ID : 031-283100022-20220414-AR22JK_415-AR

n Publique Territoriale
de la Haute-Garonne

590 rue Buissonniére - CS 37666 - 31676 LABEGE CEDEX - Tél 05 81 91 93 00 - Fax 05 62 26 09 39 - contact@cdg31.fr - www.cdg31.fr

N°22-JK

ARRETE

Objet : Arrété portant modification du nombre de postes ouverts au concours d’acceés au
grade de gardien-brigadier de police municipale - Session 2021.

Madame la Présidente du Centre de Gestion de la Haute-Garonne (CDG31),

Vu le Code général de la fonction publique,
Vu le décret n°2007-196 du 13 février 2007 modifié relatif aux équivalences de diplémes requises pour
se présenter aux concours d’accés aux corps et cadres d’emplois de la fonction publique,

Vu le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la
Fonction Publique Territoriale,
Vu I'Ordonnance n°2020-351 du 27 mars 2020 modifiée relative a l'organisation des examens et
concours pendant la crise sanitaire née de I'épidémie de covid-19,
Vu le décret n° 2020-437 du 16 avril 2020 modifié pris pour l'application des articles 5 et 6 de
l'ordonnance n° 2020-351 du 27 mars 2020 relative a I'organisation des examens et concours pendant la

crise sanitaire née de I'épidémie de covid-19,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes a divers cadres
d’emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n ° 2017-397 du 24 mars 2017 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents de

police municipale,

Vu le décret n° 2017-685 du 28 avril 2017 relatif aux conditions d'accés et aux modalités d'organisation
du concours pour le recrutement des agents de police municipale,

Vu larrété n°21-OB du 25 ao(t 2021 portant ouverture du concours d’accés au grade de gardien

brigadier de police municipale — Session 2022,

Considérant les besoins prévisionnels de 'ensemble des Centres de Gestion de la Région Occitanie,

ARRETE

Article 1 : Modification du nombre de postes

L’'article 1 de l'arrété n°21-OB susvisé est modifié€ comme suit :

Concours Premier Concours |Deuxiéme Concours
Total
externe Interne Interne
75 30 20 125

Article 2 : Exécution de I'arrété

La Directrice Générale des Services du CDG31 est chargée de I'exécution du présent arrété.
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Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours devant le Tribunal AdminiStraiit de Toulouse, SIS 68 rue
Raymond IV BP 7007 31068 TOULOUSE Cedex 07 (Tel.: 05 62 73 57 57 - Fax: 05 62 73 57 40 -
greffe.ta-toulouse@juradm.fr ), soit par courrier postal, soit par le biais de I'application informatique
Télérecours, accessible par le lien suivant : http://www.telerecours.fr, dans le délai de deux mois a
compter de la date de sa publication.

Article 4: Publicité

Le présent arrété est transmis a la Préfecture de la Haute-Garonne au titre du contréle de la légalité.
Il fait 'objet des mesures de publicité suivantes :

o affichage au siege du CDG31,
e publication sur le site Internet du CDG31 (www.cdg31.fr).

Signé électroniquenjent
GEIL=

Date de signature : 19/04/2022
Qualité : Présidente du CDG31

Sabine GEIL-GOMEZ

: Sabine
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