DEPARTEMENT Haute-Garonne

o i MAIRIE DE VILLENOUVELLE

ARRETE n°2025 - 86
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT 2025 AU GRADE
D’ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 28 CLASSE

LE MAIRE DE VILLENOUVELLE,

Vu le Code Général des collectivités territoriales,
Vu les articles L.522-23 4 1.522-31 du Code général de |a fonction publique,

Vu l'arrété n°2021-64 en date du 2 juillet 2021 arrétant les lignes directrices de gestion de la commune de
Villenouvelle,

ARRETE

ARTICLE 1 : Les fonctionnaires dont les noms suivent sont inscrits sur le tableau annuel d’avancement au

titre de 'année 2025

NOM - PRENOM SITUATION ACTUELLE PYECHIAELLEFUER i
PROFESSIONNEL SATISFAIT LE :
ANDRIEU Benjamin Adjoint technique, échelon 7 s s v

ARTICLE 2: Le présent tableau annuel d’avancement émis au titre de I'année 2025 comprend 100%
d’hommes (dont 100% promouvables).

ARTICLE 3: Le Secrétaire Général est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera transmis a la
Présidente du Centre de Gestion de la Haute-Garonne.

Fait 3 VILLENOUVELLE, leg 7 SEP, 2025
Le Maire,

Nicolas FEDOU

Monsieur le Maire informe que la présente décision peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
Toulouse dans un délai de 2 mois, & compter de |a présente publication par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex
7 ; Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax: 05 62 73 57 40) ou par le biais de I'application informatique Télérecours, accessible par le lien suivant :

http://www.telerecours.fr




REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT Haute-Garanne

b €| MAIRIE DE VILLENOUVELLE

ARRETE n°2025 - 87
FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT 2025 AU GRADE
D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2¢ CLASSE

LE MAIRE DE VILLENOUVELLE,

Vu le Code Général des collectivités territoriales,
Vu les articles L.522-23 a .522-31 du code général de |a fonction publique,

Vu l'arrété n°2021-64 en date du 2 juillet 2021 arrétant les lignes directrices de gestion de la commune de
Villenouvelle,

ARRETE

ARTICLE 1: Les fonctionnaires dont les noms suivent sont inscrits sur le tableau annuel d’avancement au

titre de 'année 2025

EVENTUELLEMENT EXAMEN
NOM - PRENOM SITUATION ACTUELLE PROFESSIONNEL SATISFAIT
LE:
MILLEREUX Brice Adjoint administratif, échelon 4 17/06/2025

ARTICLE 2: Le présent tableau annuel d’avancement émis au titre de I'année 2025 comprend 100%

d’hommes (dont 100% promouvables).

ARTICLE 3 : Le Secrétaire Général est chargé de 'exécution du présent arrété, qui sera transmis a la

Présidente du Centre de Gestion de la Haute-Garonne.

Fait 4 VILLENOUVELLE, le  § 2 SEP. 2075
Le Maire,

Nicolas FEDOU

Maonsieur le Maire informe que la présente décision peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
Toulouse dans un délai de 2 mois, & compter de la présente publication par courrier postal (68 rue Raymand IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex
7 ; Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax: 05 62 73 57 40) ou par le biais de I'application informatique Télérecours, accessible par le lien suivant :

http://www.teleracours.fr




